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Artikel 1 — Name und Sitz

Unter dem Namen ,Association Romande de Médecins“ (AROMED) besteht ein Verein im Sinne
der Artikel 60 ff. des Schweizerischen Zivilgesetzbuches, nachstehend ,Verein“ genannt. Der Sitz
des Vereins ist in Lausanne.

Artikel 2 — Zweck
Diese Dienstleistungen und Informationen werden durch folgende Veranstaltungen bereitgestellt:
» die Férderung und Entwicklung von Ausbildung und Information im medizinischen Bereich;

« die Bereitstellung von Dienstleistungen und Beratung sowie von rechtlichen, wirtschaftlichen und
organisatorischen Informationen in Bereichen, die speziell die medizinischen Berufe betreffen.

Diese Dienstleistungen und Informationen werden durch folgende Veranstaltungen bereitgestellt:

» Konferenzen und Seminare, die durch das Exekutivbiro organisiert werden, sowohl fur bereits
beruflich etablierte Arzte und Paramediziner als auch im akademischen Bereich;

* [nternetseite;

» gemeinsame Vorsorgestiftungen der medizinischen Berufe und/oder der medizinischen und
paramedizinischen Berufe in Lausanne, die es den Mitgliedern ermaoglichen, sich und ihr Personal
Zu versichern.

Er kann sich anderen Vereinigungen anschlielRen, die ebenfalls die Wahrung der Interessen von
Medizinern zum Ziel haben.

Der Verein kann im Namen seiner Mitglieder kollektiv in Fragen, die mit seinem Zweck
zusammenhangen, bei Dritten (Verbande, Stiftungen, Steuer- und Verwaltungsbehdrden,
Treuhander usw.) intervenieren.

Artikel 3 — Dauer
Die Dauer des Vereins ist unbegrenzt.

Artikel 4 — Mitglieder

Mitglieder der Vereins kbnnen werden:

« in der Schweiz tatige Arztinnen und Arzte;
* Medizinstudentinnen und -studenten.

Artikel 5 — Aufnahme

Die Mitgliedschaft wird auf schriftliche Anfrage hin durch Beschluss der Geschaftsleitung
erworben. Die Direktion kann die Aufnahme ohne Angabe von Grinden verweigern.

Die Aufnahme in den Verein setzt die Anerkennung der Statuten voraus.

Artikel 6 — Kiindigung

Der Austritt ist schriftlich an die Direktion zu richten. Er kann nur zum 31. Dezember unter
Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Monaten erfolgen. Der Mitgliedsbeitrag ist bis zu dem
Zeitpunkt zu entrichten, an dem der Austritt wirksam wird.

Ein Austritt kann im Falle héherer Gewalt oder bei endgultigem Austritt mit sofortiger Wirkung
angenommen werden. Der Beitrag ist dann bis zum nachsten 31. Dezember zu entrichten.
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Artikel 7 — Ausschluss

Die Direktion kann ein Mitglied ausschlie3en, wenn dessen Handlungen dem Verein materiellen
oder moralischen Schaden zufugen kénnten.

Hiergegen kann bei der Generalversammlung Beschwerde eingelegt werden.

Der Ausschluss kann von Amts wegen erfolgen, wenn ein Mitglied seinen finanziellen
Verpflichtungen gegentiber dem Verein nicht nachkommt, nachdem es per Einschreiben gemahnt
und ihm eine angemessene Frist zur Zahlung eingerdumt wurde.

Artikel 8 — Austritt aus der Vereinigung

Die Mitgliedschaft geht verloren:

* bei Austritt;

* beim Tod;

* bei Ausschluss gemal den Bestimmungen in Artikel 7.

Artikel 9 — Ressourcen

Die Einnahmen des Vereins bestehen insbesondere aus Mitgliedsbeitragen, Geblhren und
Spenden der Vereinsmitglieder.

Die Hohe der Mitgliedsbeitrage wird jahrlich von der Generalversammlung festgelegt.

Artikel 10 — Allgemeiner Haushalt

Der allgemeine Haushalt des Vereins umfasst hauptsachlich die Sekretariatskosten fur die
Generalversammlungen (Einberufung, Dokumentation, Protokolle, Ausfuhrung der Beschlusse),
die FUhrung der allgemeinen Konten und die der Arbeitsgruppen.

Das allgemeine Jahresbudget des Vereins wird vollstandig durch die Jahresbeitrdge gedeckt, die
die Mitglieder zu entrichten haben.

Artikel 11 — Organen

Die Organe des Vereins sind:
* die Generalversammlung;

« die Direktion;

* die Kontrollstelle.

Artikel 12 — Generalversammlung
Die Generalversammlung wird durch die Mitglieder gebildet.
Sie tritt mindestens einmal im Jahr zu einer ordentlichen Versammlung zusammen.

Uber jede Generalversammlung wird ein schriftliches Protokoll gefiihrt, das vom Direktionssekretar
verfasst wird.

Sie wird auf Initiative der Direktion oder auf Antrag eines Zehntels der stimmberechtigten
Mitglieder zu einer auf3erordentlichen Versammlung einberufen.

Die Generalversammlung ist alleinig befugt:
» den Prasidenten und die anderen Direktionsmitglieder zu wahlen;
» die Mitgliedsbeitrage festzulegen;
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» die Jahresrechnung und den Geschaftsbericht zu genehmigen;
» das Budget zu verabschieden;
« die Rechnungsprifungsstelle zu ernennen;

* Uber Einspriche zu entscheiden, die innerhalb von 20 Tagen nach Bekanntgabe des
angefochtenen Entscheids eingereicht werden muissen;

« die Statuten zu andern und die Auflésung des Vereins zu beschlielRen.

In der Generalversammlung haben alle Mitglieder eine Stimme. Die Beschlisse werden mit der
Mehrheit der anwesenden Mitgliederstimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme des
Vorsitzenden auschlaggebend.

Diese Statuten kénnen nur mit einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder geandert
werden.

Artikel 13 — Leitung

Der Vorstand besteht aus drei bis finf Personen, von denen die Mehrheit aus den arztlichen
Vereinsmitgliedern ausgewahlt wird; die anderen Vorstandsmitglieder kénnen aus Fachleuten
des Rates ausgewahlt werden, die geeignet sind, den in Artikel 2 dieser Statuten definierten
Gesellschaftszweck zu fordern. Sie werden flr drei Jahre ernannt und ihre Amtszeit kann
verlangert werden.

Die Direktion konstituiert sich selbst und bestimmt einen Prasidenten, einen Vizeprasidenten und
einen Sekretar.

Die Direktion wird vom Prasidenten oder, im Falle seiner Verhinderung, vom Vizeprasidenten
einberufen. Sie muss sich versammeln, wenn zwei oder mehr ihrer Mitglieder dies verlangen.

Sie ist der Generalversammlung gegenuber verantwortlich fiir die allgemeine und finanzielle
Verwaltung, die Entwicklung des Vereins und die nicht ausschliel3lich der Generalversammlung
zugewiesenen Aufgaben. Wenn sie es fur notwendig erachtet, kann sie Delegationen oder Dritten
Mandate erteilen.

Ihre Beschlisse werden mit der absoluten Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, sofern die
Mehrheit der Mitglieder anwesend ist.

Artikel 13a — Organisationsvorschriften

Der Vorstand schlagt die Organisationsbestimmungen fur die Geschéaftsfuhrung vor, in denen das
Pflichtenheft fir alle Mitglieder festgelegt wird.

Artikel 13b — Wahl des Stiftungsrats der Stiftung fur berufliche Vorsorge zugunsten von
Aromed

1. Der Stiftungsrat der Stiftung fur die Berufliche Vorsorge zugunsten AROMED ,die Stiftung*
besteht aus zwei bis zwanzig Mitgliedern, die flr einen Zeitraum von funf Jahren gewahlt werden.
Sie kdnnen wiedergewahlt werden.

2. Der Stiftungsrat setzt sich paritatisch aus Vertretern der Arbeitnehmer und Vertretern der
Arbeitgeber zusammen. Sie werden je zur Halfte von der Stiftung ,Verein“ und von den
Destinatéren der Stiftung (Arzte und deren Personal) bestimmt. Mindestens ein Destinatar der
Stiftung muss Mitglied des Stiftungsrates sein.

Die Vertreter des Griinders ,der Verein* werden direkt von der Geschaftsfihrung vorgeschlagen
und ernannt, wahrend die Vertreter der Destinatare der ,Stiftung“ auf der jahrlichen
Generalversammlung der Vereinsmitglieder gewahlt werden mussen. Die Vereinsmitglieder
mussen sich schriftlich bei der Direktion bewerben, die die Kandidaten bei der nachsten
Generalversammlung vorschlagt, wenn eine Stelle frei ist. Gewahlt ist der Kandidat, der die
meisten Stimmen erhalt.
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Artikel 14 — Kontrolle

Die Kontrollstelle prift die Jahresrechnung, erstellt ihren schriftlichen Bericht und legt ihn der
ordentlichen Generalversammlung vor.

Die Generalversammlung ernennt eine Treuhandgesellschaft als Kontrollstelle, die fur drei Jahre
ernannt wird und wiedergewahlt werden kann.

Das Geschaftsjahr des Vereins endet am 31. Dezember.

Artikel 15 — Vertretung der Vereinigung

Der Prasident und der Vizeprasident vertreten den Verein gegentber Dritten im Rahmen der
Auftrage, die ihnen von der Generalversammlung zugeteilt wurden.

Artikel 16 — Verantwortlichkeit

Fir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet nur das Vereinsvermdgen. Jede personliche Haftung
der Mitglieder ist ausgeschlossen.

Artikel 17 — Auflésung

Der Verein kann nur auf Beschluss von zwei Dritteln der Mitglieder in einer auf3erordentlichen
Generalversammlung aufgeldst werden. Wenn in dieser Versammlung nicht zwei Drittel der
Mitglieder anwesend sind, entscheidet eine zweite auRerordentliche Generalversammlung mit
einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder Gber die mdgliche Aufldsung des
Vereins.

Dartber hinaus wird der Verein von Rechts wegen aufgeldst, wenn die Ziele nicht mehr erreicht
werden konnen.

Im Falle einer Auflésung wird das Vereinsvermogen entweder fur eine letzte Aktion im
Zusammenhang mit ihrem Zweck verwendet oder auf Vorschlag der Direktion an Einrichtungen/
Werke ihrer Wahl verteilt.

Artikel 18 — Verweis

Die Artikel 60 ff. des Zivilgesetzbuches gelten fir alle Falle, die in diesen Statuten nicht
vorgesehen sind.

Diese Statuten wurden von der konstituierenden Generalversammlung am 30. September
1999 angenommen, bei der Versammlung am 22. Juni 2000 bestatigt und durch die
Generalversammlung am 23. September 2020 abgeandert.
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